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A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény

- 20/2012. (VIIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrél és gyamiigyi igazgatdsrol

- 2013. évi CXXXVII torvény a 2011. évi CXC mddositasa,

- 328/2011. (XII.29.) Korm. rendelet a gyermekjéléti alapellatasok téritési dijardl

A Hazirend hatalya

A hazirend a kihirdetés napjan, 2019. szeptember 1-én |ép hatdlyba.

A hazirend hatalya kiterjed az intézmény valamennyi évodas kisgyermekére és sziileikre, tovabba az
intézmény valamennyi alkalmazottjara a székhelyen és a tagdévodaban egyardnt. A hazirend célja a
gyermekek, sziil6k jogainak és kotelességeinek gyakorldsaval, a gyermek évodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezések meghatarozasa.

A hazirend intézményi jogszabaly, melynek betartasa a sziil6kre, gyermekekre, és az intézmény
dolgozoira nézve egyarant koételezé.

Az 6voda Hazirendjének be nem tartasa szamon kérhetd és jogkdvetkezményt vonhat maga utdan.

Kedves Sziil6k!

E bels6 szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvdrasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az 6nok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett
allo érdekeit vettiik figyelembe. Kérjik, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen
olvassak végig, és a gyermekek, valamint az eredményes egylittm(ikodés érdekében térekedjenek a
benne foglaltak betartasara! Hazirendlinkben - a Szll6i Szervezet tamogatdsaval — megfogalmazott
szabdlyok az évodankba torténé jogszer( belépéstél az intézmény elhagyasdig terjed6 idére, a
napkdzben az intézmény épiiletén kivil szervezett programok idejére, a nevelési idén tul az intézmény
teriletén, valamint az azon kiviil szervezett programok id6tartamara, a 2019/20-es nevelési évre
vonatkoznak.

Neveldtestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egylittmiikodésiiket!



Az 6voda miikodése

Ovodank nevels intézmény, s mint ilyen, a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtésével tessziik lehet6vé, segitjiik els. Ovodank a gyermek harmadik életévétél az iskolaba
lépésig a csaladi nevelés kiegészit6jeként a koznevelési rendszer szakmailag 6nalld nevelési
intézménye.

Nevelési alapelveink k6zott meghatdrozd: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogaddsa,
szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatdsat jelenti.
Ovodankban a nevel6munka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti és M{kodési Szabdlyzat, valamint a
elérhet6k. A m(ikodésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvaldsitdsahoz az évoda és
a csaldd sokoldalu, bizalomra épul6 egylttm(ikodése sziikséges.

1. Altalanos informaciok az 6vodarél

Intézmény fenntartdja: Urém Kézség Onkormanyzata
Az 6voda neve: Napraforgé Ovoda és Tagévoda
Cime: 2096 Urém, F6 utca 37.
Telefonszama: +36 205716256

Ovoda e-mail cime: ovoda@urom.hu
Intézményvezetd: Csordasné Tékés Katalin
Vezet6 fogaddoraja: el6zetes egyeztetés alapjan
Ovodavezetd helyettes: Ivanov Ildiko, Metzler Ferencné
Ovodatitkar: Bihari Melinda
Elelmezésvezetd: Angalétné Szilagyi Erzsébet
Ovoda védénéje: Kazinczy Edit

Intézmény gyermekvédelmi felel6se:  Szilvasi Margit
1.1. Az intézmény nyitva tartasa

Intézményilnk hétf6t6l péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mdkodik.

Az O6voda napi nyitvatartasi ideje valamennyi éplletben: 6:00-18:00 6rdig |épcsézetes
munkakezdéssel illetve befejezéssel napi 12 dra. A gyermekek biztonsaga érdekében az intézmény
bejdrata csak gombbal nyithaté! A csoportok heti és napirendjének zavartalansdga, valamint
nevel6munkank eredményessége érdekében célszerl a gyermekeknek 8:30 drdig beérkeznilik sajat
csoportjukba.
Az épliletbe vald bejutast csengd segiti.
Reklam jellegli anyagok kihelyezése kizardlag az intézményvezets beleegyezésével torténhet.
Az (nnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézménylink évente, a jogszabdlyban
meghatdarozottak szerint szervezi.
Az 6voda nyitasat kovetGen, valamint a zarast megel6z6en a gyermekek létszamatol fuggben
Osszevont csoportok miikddhetnek a F6épliletben

- reggel 6:00-7:00 6raig Nyuszi csoportban



- délutdn 17.00-18.00 draig Siini csoportban
illetve j6 id6 esetén az udvaron

A gyermekekkel az intézményben 6.30-tél 18:00 6raig, zardsig - a csoportok heti és napirendjének
megfelel6en - vodapedagogus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

1. Szervezett nevelésiid&szak: szeptember 1-t6] majus 31-ig
2. Nyadriid&szak: junius 01-t6l augusztus 31-ig

Az 6voda épiileteinek lGzemeltetése a fenntartd altal meghatdrozott nyari zarva tartds alatt
szlinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartds, nagytakaritds. Ez id6 alatt az évoddban
meghatdrozott napon a hivatalos lgyek elintézésének céljabdl ligyelet tartasa kotelez6 délel6tt
8:00-13:00 oraig. Az tigyeleti napot a fenntartd hatarozza meg. A nyari zarva tartas alatt a hivatalos
lgyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi.

Az 6voda a fenntartd rendelkezése szerint nyaron 3 hétig zarva tart, melynek pontos id6tartamardl
a szll6k februar 15-ig a falidjsagon irasban értesitést kapnak, melynek tudomdsul vételét alairasukkal
igazoljak az a célbdl el6re nyomtatott listan.

A sziinet alatt a sziil6 koteles gondoskodni gyermeke elhelyezésérél!

Az évodavezet6 a nyari zarva tartds ideje alatt kiilénlegesen indokolt esetben 1 heti idGtartamra
segitséget nyujthat a gyermekek elhelyezésében, mely esetben a székhely és tagévoda épiiletek
nyari nagytakaritasi, karbantartasi és felljitdsi munkdlatainak zavartalan lebonyolitdsa miatt -
szlikség és igény szerint — a kijelolt dvodaépiiletben fogadjuk a gyermekeket.

Az iskolai Gszi, téli és tavaszi szilinet, illetve a gyermekek vagy a nevel6testiilet tagjainak nagyobb
|étszdmu hianyzasa esetén a nevelési év kozben az dvodai élet zavartalan m(ikodését biztositva, de
az ésszerliség és takarékossag jegyében irdsban felmérjik a varhaté létszamot. Amennyiben a
gyermekek létszdma csoportonként a 20 f6t nem éri el, élink a csoportok 6sszevondsanak
lehetGségével, Ugyelet biztositdsaval. Rendkivili esetben (pl. pedagdgushidanyzas)
csoportodsszevonast a torvényes létszamkeret betartasaval és a nevel6testiilet véleményének
figyelembevételével az dvodavezetd rendelhet el. Huzamosabb idére torténd csoportdsszevonds
esetén az dvodavezetd koteles tajékoztatni a fenntartot.

A nyari id6szakban is, alacsony létszdm esetén Gsszevont csoporttal mikodhet az évoda.

1.2. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi el6irdsoknak megfelel6en intézménylink nevelési évente 6t munkanap erejéig nevelés
nélkili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tarték szdmdra a nydri zards idején
szokasos Ugyeleti ellatast biztositunk, amennyiben létszamuk eléri vagy meghaladja a 10%-ot. A
nevelés nélklli munkanapokat a nevel6testiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény
m(ikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili napok idGpontjardl a sziil6k legkés6bb hét nappal kordbban, az esetek tobbségében
mar az étkezési téritési dij befizetésének idépontjaban, hirdetmény formajaban (falitjsag) értesitést
kapnak.

A szlilGk irasbeli nyilatkozata alapjan dokumentaljuk, hogy a gyermekek felligyeletét ezen a napon a
sz(il6k egyénileg megoldjak-e, vagy élnek az intézmény altal kijelolt Ggyelettel.



Rendkivili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbdl, természeti vagy mds
katasztrofa esetén keriilhet sor.

2. Az ovodai elhelyezés igénybevételének lehetGsége

e Ovodai elhelyezést a hatalyos kdznevelési térvényben foglaltak szerint kérvényezhetik a
sziil6k, gondvisel6k.

e Az dvodai felvételre vonatkozd eljarasrendet a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 20§-a
tartalmazza. Amennyiben a gyermek az 6vodat indokolatlanul nem latogatja irdsbeli jelzés és
felszolitas utan sem, az illetékes jegyz6t értesitjik.

e Ovodai jelentkezés és felvétel a hatalyos kdoznevelési torvény 49.§-a szerint, elsésorban az
el6jegyzés idGszakaban, minden év majusdban (melyet az évoda bejaratara kifliggesztiink), de
emellett az év barmely id6pontjaban lehetséges, az évodai fér6hely fliggvényében.

e A szil6 gyermeke dvodai felvételét, atvételét az év folyaman barmikor kérheti, de felvételét
csak Ures hely esetén biztositjuk.

Az évoddba vald beiratkozas egyben jogviszony létesitése is.

Az dvodai jogviszony megsziinésekor a sziil6k kételesek az ovoda vezetdjét tdjékoztatni és
dtadni részére a befogado intézmény értesitését a gyermek felvételérdl. Egyuttal az 6voda
datadja a sziilé részére a gyermek oktatdsi azonosité (OA) szamat.

3. Az 6vodai jogviszony megszlinik, ha:

¢ A gyermek mdsik 6vodaba megy, beiskolazzak vagy kimarad.

¢ A gyermek az évodabdl igazolatlanul tiznél tébb napot hianyzik, és az dvoda a sziil6t legalabb
két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kbvetkezményeire.

¢ A sziil6nek fizetési hatraléka van.

* A jegyzG a szil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek évodabdl torténd kimaradasara.

¢ Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

* Nem szlintethet6 meg a jogviszony, ha a gyermeket a gydmhatdsag intézkedésére vettiik fel,
ha a gyermek halmozottan hatranyos helyzetd, illetve ha a gyermek az 6todik életévét betolti.

¢ A gyermek 6vodai jogviszonyanak megszilinésérél az 6voda irdsban értesiti a gyermek allandé
lakdéhelye, ennek hianydban tartdzkodasi helye szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat
jegyzéjét.

*Ha az évodai jogviszony megsz(inik, a gyermek adatait a jogviszony megsz(inésével egyidejlileg
az 6voda nyilvantartasabal torolni kell.

4. A személyes adatok védelme

e Az dvodai beiratkozas alkalmaval a gyermekek és sziilGk egyes személyes adatai bejegyzésre
kerllnek az elGjegyzési, majd a felvételt kdvetben a felvételi és mulasztdsi napléba. Az
adatokat a szll6 altal benyujtott iratok alapjan rogzitjik: sziikséges a gyermek anyakonyvi
kivonata, oltasi kényve, TAJ kartydja és lakcimkartydja, valamint a szil6 személyi igazolvanya
és lakcimkdrtyaja. A gyermekek személyes adatai jogviszony létesitésekor felvezetésre, a
jogviszony megsziintetésekor kivezetésre kertilnek a KIR rendszerbdl.



o A szll6k és gyermekek személyes adatait az évoda dolgozéi semmilyen kérilmények kozott
nem adhatjdk ki harmadik személynek, ide értve a szlilGk élettarsat is. A gyermek személyes
adatainak felhasznaldsara a szil6 kizdrélag személyesen jogosult.

e Az O6vodaban kizardlag a sziil6k irasbeli hozzajarulasaval, egyetérté nyilatkozatdaval
torténhet az évoda séta, kirandulas céljabdl valé elhagydasa, fényképezés, videofelvétel
készités, illetve segit6 szakemberek gyermekekkel valé foglalkozasa, Szakért6i Bizottsag
igénybevétele.

e A gyermekekrdl vezetett dokumentacioba kizardlag a toérvényes képvisel6k jogosultak
személyesen betekintést kérni, azt évodapedagdgussal egyitt atnézhetik, megbeszélhetik
(szul6 értekezlet, fogadd ora).

e Az 6voda munkatarsai az dvodaban dolgozdék személyes adatait, telefonszamat, e-mail cimét
ki nem adhatjak, kizarélag sajat adataik f6lott rendelkezhetnek.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztdsardl a szilSk és az évodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az dvodavezet6 dont.

5. Informacidhoz jutas lehetGségei

e A szil6k informaciot széban, annak tartalmatdl fliggéen az évoda vezetGjétél, helyettesétdl,
a gyermek pedagdgusatdl, vagy egyes specidlis esetben, technikai, szervezési kérdésekben az
dvodatitkartol kaphatnak.

o A gyermekekrdl felvilagositast kizardlag az intézmény vezetdje, az dvoda helyettese, vagy az
Ovodapedagdgus vagy a gyermekkel foglalkozé egyéb szakember: pszicholégus, fejleszté
pedagdgus, logopédus, gyégytornasz adhat.

o Az intézmény Pedagdgiai Programja, az SZMSZ, és a Hazirend, és egyéb kozérdek( tudnivald
megtaldlhaté az intézményvezetd irodajaban.

A sziil6kkel valé kapcsolattartas formai, lehetGségei és tartalmi elemei az 6voda Pedagdgiai
Programjaban talalhatdk (szll6i értekezletek, fogadd 6rdk, Ginnepek, rendezvények, csaladi
kirandulasok, kézm(ives délutanok, nyilt napok).

e Az 6voddban torténé eseményekrdl, kéréseinkrdl, a gyermekeket érint6 tudnivaldkrdl, a
f6bejaratndl, és a csoportok 0Olt6z8iben elhelyezett informdcids tabldkon elhelyezett
kiirdsokbol értesilhetnek folyamatosan.

o A pedagdgusoknak reggel és délel6tt csak révid informacié atadas lehetséges, a gyermekek
napi életének zavardsa nélkiil

e Gyermekekrdl vald konzultacié kerete: a fogadddra.

e Minden eshet8ségre felkésziilve kérjik, hogy adjak meg elérhet&ségliket, pontos
telefonszamukat, és valtozas esetén az Ujrél haladéktalanul értesitsék az évodat.

5. Véleménynyilvanitas lehet8ségei, jogorvoslatok, jogvitak

e A sziil6knek joga van a pedagdgustdl és az 6voda vezetGjétdl, valamint gyermekiikkel
foglalkozé egyéb szakemberektdl felvilagositast kérni és kapni a gyermek fejl6désével
kapcsolatos minden kérdésben.

o Asziil6knek véleményezési és javaslattételi jogot biztositunk a térvény altal el6irt esetekben.
Az 6voda minden csoportjaban az els6 szUl6i értekezleten megvalasztasra keriilnek a Szul6i
Szervezet tagjai. Tagjai képviselik a szil6i kozosséget, véleményezési-, javaslattételi jogukkal
élnek a torvény altal deklaralt mddon.

e Az 6vodaban dolgozoktdl elvarhaté minden esetben a tiszteletteljes hangnem, kulturalt
viselkedés, a szll6k, gyerekek, és hozzatartozdk felé.



e A sz(l6kt6l, hozzatartozoktél véleménynyilvanitds, kritika megfogalmazasakor, barmilyen
problémas kérdés esetén is, elvarjuk, hogy a szll6k tisztelettel beszéljenek, kulturaltan
viselkedjenek a pedagdgusokkal, és az intézmény dolgozdival szemben.

e SZiil6k az ajtobdl a gyermekek feje folott nem kiabdlhatnak a csoportba, nem instrudlhatjak
a pedagdgust, nem zavarhatjak viselkedésiikkel a pedagogiai munkdt és a gyermekek
nyugalmat, a csoportban folyé nevelémunkat.

e Asziil6knek TILOS az dvoda teriiletén mds gyermekét fegyelmezni, fenyegetni, szidalmazni,
illetve a gyermekeket barmilyen modon zaklatni. Mindez kizardélag a pedagdgusok, illetve a
sajat szil6 feladata.

e Igyeksziink minden felmeril6 problémaban segiteni. Kérjik, az els6 személy, akit a
problémaval megkeres a gyermek évdnénije legyen!

A gyermek dvodai ellatasban részesiilhet:

Harom éves kortdl mindaddig, amig a gyermek eléri az iskoldba |épéshez szlikséges fejlettséget.
Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles dvoddaba jarni, ha
lakéhelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye a korzetében taldlhato.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven belil
betolti, feltéve, hogy a korzetébe tartozé minden haroméves és annal idésebb gyermek évodai
felvételi kérelme teljesitett, és még van lres évodai férShely.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a) afelvételhez szitkséges kort bet6ltotte és lehetség szerint szobatiszta.
b) teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli vagy tartds beteg
gyermekeket)

6. Kotelez6 ovodai ellatas igénybevétele

A kotelezd dvodai ellatas igénybevételérdl a nemzeti koznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény 8.
§. (2.) hatalyos rendelkezései az irdnyaddk.

A jegyz6 a szlld kérelmére és az dvodavezet6, valamint a véd6né egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem elGtt tartva, az otddik életév betoltéséig felmentést adhat a koételezd dvodai
nevelésben valé részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kérilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja.

A kotelez6 ovodai nevelés fejleszt6 nevelésben is teljesithetd.

7. A tavolmaradas igazolasa

Kérjiik a szlil6ket, hogy gyermekiik barmilyen okbdl torténd tdvolmaradasat sziveskedjenek
bejelenteni.

a) Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idGszakban nem latogathatja az évodat.

b) Ha az évodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, lehetéség szerint gondoskodik
a tobbi gyermektdl valé elkiilonitésérél, és a leheté legrévidebb idén beliil értesiti a
gyermek sziileit. (37.5 hGemelkedés esetén azt jelezziik a sziil6knek.)

c) Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett



tdvollét pontos id6szakat is. Ha a gyermeket az 6von6 betegen adta at szilGjének-
gondvisel6jének, csak egészséges orvosi igazolassal vehet6 visszal
d) Ha agyermek az dvodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha
- a szll6 el6zetesen az intézmény altal biztositott nyomtatvanyon bejelentette az
6véndbnek, hogy gyermekét nem viszi el az dvodaba, (hidnyzas bejelentése)
- a gyermek beteg volt, és azt a hdzirendben meghatdrozottak szerint igazolja,
pontosan kitoltott és aldirt orvosi igazoldssal,
- a gyermek hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

a) Ha a tavolmaradast a szl nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

b) Ha a gyermek tankotelesként vesz részt évodai nevelésben, és egy nevelési évben 10
napnadl tobbet mulaszt igazolatlanul, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- és hataskorok ellatasarél, valamint a gyamhatdsag szervezetérsl és
illetékességérél sz6l6 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban —
értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyz6t és a gyermekjoléti
szolgdlatot. Az értesitést kdvet6en a gyermekjoléti szolgdlat az évoda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztets és az igazolatlan hidnyzast kivaltd
helyzet megsziintetésével, tovdbba a gyermek érdekeit szolgdlé feladatokat. Az
d6vodapedagdgus mar 5 nap igazolatlan hidnyzas utan figyelmezteti a sziil6t!

c) A gyermek egy 6vodai nyitvatartasi napon legalabb négy 6rat koteles az 6vodaban télteni.
Ezt lehetbleg a délelStti drakban kérjik letdlteni! A gyermek 10 éranal tobbet lehetdség
szerint ne tartézkodjon az évodaban.

8. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Az 6vodaban a gyermekek szamara étkezési térités dijat kell fizetni.
A téritési dijat a hatdlyos jogszabalyok, és rendeletek alapjan az Onkormdnyzat KépviselStestiilete
allapitja meg.
e Az dvodai étkeztetések idépontja:

- folyamatos reggeli: 8 —9 d6raig

- z0ldség, gyimolcs: 10 - 11 6ra kozott

- ebéd: 12 —13 6ra kozott

- uzsonna: 14% — 153%oz6tt
o A téritési dij fizetési mddja:

- készpénz helyben fizetve,

- atutalassal
Az étkezés befizetése és lemondasa napi haromszori étkezést jelent (reggeli, ebéd, uzsonna).
o Az ebédbefizetés mindig szerdai napokon térténik (altaldban a honap masodik szerddja), 7.30 —

11.00 6ra kozott.

o Pétbefizetés az ebédfizetést kdvetd napon, csiitértokon, 8-11 oéraig lehetséges.
Ebédet mindig aktualis hdnapra fizetlink, melybdl az el6z6 havi lemondott hidnyzdsok vonhatdak csak
le. Az ebédbefizetések pontos ideje egész évre el6re a f6bejaratndl, és a csoportok Oltd6zGiben
elhelyezett informacids tablakon olvashatd.
A szil6 kotelessége, hogy a tajékoztatasban megjelolt napokon a gyermeke téritési dijat - hidnyzas
esetén is - befizesse.
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Kérjuk a befizetések id6pontjat tartsak be, mivel az dvoda nem tarthat készpénzt az épiiletben!

8.1.

A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes

téritési dijrol a szil6ket tajékoztatjuk.

A befizetések rendje

a) A befizetés idépontjdnak pontos ddtumat — havonta egy+egy nap — a székhely 6vodaban jol
lathaté helyre, figgesztjik ki. Befizetésre ezeken a napon van lehet6ség. Kérjik onoket a
befizetési id6pont betartdsdra, mert tovabbi pétbefizetést csak nagyon indokolt esetben
fogadhatunk el.

b) A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szdma alapjan keril megéllapitasra.

Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

8.2.

a) A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utdn az étkezés
lemondasat is — étkezés lemondasa a sziil§ igénye alapjan torténik.

b) Hidnyzas esetén az étkezést irdsban, valamint telefonon/sms-ben lehet lemondani minden
nap 9:00- 6raig.

C) Hosszabb hidnyzas esetén a sziil6 kételessége el6z6 munkanap 10:00 6réig értesiteni az
intézményt arrdl, hogy gyermeke masnap igényli az étkezést. Ennek elmaraddsa esetén
nem tudjuk biztositani a gyermek ellatasat.

d) A 9 é6ra utani lejelentés 24-6ras eltolassal 1ép hatalyba, és a kdvetkez8 havi befizetésnél
irhatd jova. Amennyiben a jévairds nem lehetséges, a tulfizetés Osszegét az dvoda
készpénzben visszafizeti.

e) Hétvégén nem all médunkban hianyzas-lemondast elfogadni.

f) Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziil§ a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

g) Ingyenes étkezéknek is le kell mondaniuk az étkezést hidnyzas esetén! Ellenkezé esetben
ki kell fizetni a le nem mondott napokat!

Etkezéssel kapcsolatos egyéb szabalyok

e Intézményiinkben az Ovoda &ltal biztositott étkezés vehetd igénybe.

e Amennyiben valamilyen taplalékallergidja van a gyermeknek, azt kérjik bejelenteni!
Szakorvosi javaslatra, tudunk gondoskodni a megfelel§ étkeztetésrél. Ebben a Kolosi
és Tsa cég nyujt segitséget.

e Nem vihet6 ki az évodai étel az épiiletbdl, azaz még napkdzbeni megbetegedés esetén
sem all médunkban az el nem fogyasztott ennivalét elcsomagolni!

Diétas étkezés igénylése esetén a kovetkezd szakorvosok igazolasat tudjuk elfogadni:

- endokrinolégus szakorvos

- gyermek gasztroenteroldgus szakorvos

- gyermekpulmonolégus szakorvos

- gyermekneurolégus szakorvos (ha a betegnek neuroldgiai tlinetei is vannak)

- csecsemd- és gyermekgyégydsz szakorvos allergolégiai és klinikai
immonoldgiai raépitett szakképesitéssel taplalék allergia esetén.
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A gyermekek sziiletésnapjara, névnapjara hozott tortdrdl, vasarolt siteményrél kérjik
a nyugtdt, hogy ismerjlik annak szarmazasi helyét, és a vasarlds idejét. A hozott
ételfélébdl is ételmintat tesziink el, az ANTSZ &ltal meghatarozott médon.
Sziiletésnapi - névnapi tortadt, siteményt, zoldséget, gylimolcsot behozni csak
szamldval igazoltan lehetséges. Hazi készités( termékeket nem fogadhatunk.

A szilGi értekezleten elfogadott hatdrozat szerint hozhatd be a tisztitott gylimoélcs az
6vodaba a gyerekek részére, melynek elfogyasztdsa a csoportban térténik az ANTSZ
el8irdsok betartasaval.

Az d6voda teriiletén a gyermekek otthonrdél hozott egyéni étkeztetése, nassolasa
nem megengedett, és nem is etikus a tébbi gyermekkel szemben.

A nagyon koran, vagy a folyamatos reggeli utan érkezé gyermekeket kérjik otthon
megreggeliztetni.

8.3.

A gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevétele az aldbbi jogcimek
alapjan kérheto

a.) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesl

b.) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

c.) csalddjdban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

d.) csalddjaban harom —vagy tobb gyermeket nevelnek

e.) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f.) csaladjaban az egy f6re jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-at (ha 2018-ban a 119 301 Ft-ot nem
haladja meg, akkor ingyenes az étkezés).

9. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaba csak egészséges gyermek jarhat, betegségre gyanus gyermeket az dvoddba nem vehetiink

be.

Betegség miatti hidnyzas esetén minden esetben orvosi igazolast kériink. Er6sebb kdhogés,
laz, hasmenés, hanyas, kotGhartya gyulladas stb. esetén a pedagdgus kotelessége jelezni a
szlil6knek a gyermek allapotat.

Ezt kévetden csak orvosi igazoldssal vehetd be a gyermek.

Amennyiben betegség gyanuja meril fel az 6vodaban, haladéktalanul értesitjik a szil6ket,
hogy minél hamarabb orvoshoz vigyék a gyermeket.

Elérhetéségiik érdekében kérjik a csoportos dvodapedagdgusoknak pontos
telefonszamukat megadni, annak megvaltozasat azonnal bejelenteni!

Lazas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyasztd, ldbadozd gyermeket a sajat, és dvodastarsai
egészségének védelmében nem vehetlink be. Ilyen esetben az vodapedagdgus kotelessége
a gyermek atvételének megtagadasa.

Fert6z6 megbetegedés esetén a sziil6knek bejelentési kotelezettségiik van. (Az 6vodaban
ilyenkor az elGirasoknak megfelel6en fert6tlenité takaritast kell végezni, valamint szilikség
szerint kézmosasnal fertStlenit6ét és papirtorlét hasznalunk.)

Az orvos altal az dvoda latogatasatdl eltiltott gyermek, gydgyulds utan csak orvosi igazolassal
johet az 6vodaba!

Gyermekkodzosségben a védéné rendszeres id6kozonként ellendrzik a fejtetvességet és
szlikség esetén a megfelelG tajékoztatas alapjan a sziil6 koteles az irtasrél gondoskodni. Ebben
az esetben is sziikséges orvosi igazolas.
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e Apedagdgusoknak a gyermekek szamara szigoruan tilos a sziil6ktl gyogyszereket elfogadni
és beadni, egyaltalan az évodaba barmilyen gydgyszert bent hagyni: legyen az orrcsepp,
szemcsepp, kenGcs vagy akar homeopdtids készitmény, (kivéve allergia pipa, asztma
gyogyszer, és magas laz esetén lazcsillapitd, amelyet az dvodaban kiilon elzart helyiségben
tartunk).

e Ha gyogyszer érzékeny a gyerek, kérjik jelezni a csoportos dvodapedagdgusnak.

e A gyermeket az 6voddban rendszeresen balesetvédelmi oktatdsban részesitjlik.

Sulyos esetben, baleset, eszméletvesztés esetén azonnal orvost, illetve ment6t hivunk, és
értesitjuk a szlil6ket.

Baleset esetén kovetendd eljaras:

- elsGsegélynyujtas, szlikség esetén a ment6 hivasa

- a gyermekcsoport felligyeletének biztositasa

- aszul6, az bvodavezetd értesitése

- baleseti jegyz6konyv felvétele.

10.A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az évoddba gyermekeiket tisztdn, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes nevel§/fejleszt6 tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek:

a) Valtécipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jél szell6z8, megfelel ldbtartast biztositd
labbeli, zokni)

b) Udvarijatszéruha és cip6

c) Testnevelés foglalkozdshoz kényelmes ruha (révidnadrag, pélo, kisldanyoknak lehet dressz,
tornacip6)

d) Egy-két valtas alsonemd és id6jarasnak megfeleld valtéruha.

e) A gyermekek ruhdja és cipGje gyakran 6sszecserélédhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel elldtni ruhaikat és cipGiket.

f) Az évodai Ginnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérdl a sziil6ket id6ben tajékoztatjuk.

g) A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziil6k az adott
szakemberrel egyeztetik.

h) Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozataldt lehet8ség szerint kérjik
mell6zni. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az évoda dolgozéi nem tudnak
felelGsséget vallalni. Az ékszerek elt(inése esetén az 6voda nem tartozik felel6sséggel.

i) A gyermekek gydgyszert, pénzt, tlizgyujté eszkdzdket, vagd-szird eszkdzdket az dvodaba
nem hozhatnak.

j) A szulék gyermekeik részére az un. ,befogadds-beszoktatas” ideje alatt cumit, vagy egyéb
személyes holmit, targyat behozhatnak.

k) Kedvenc jatékeszk6éz bemutatédsra behozhatd, a gyermek alvdasahoz sziikséges alvds eszkoz,
- plissallat bent is maradhat.

[) Atestapolashoz sziikséges személyes targyak (fogkefe) tisztantartasardl az dvoda dolgozéi,
cseréjik biztositasardl pedig az 6vodapedagdgusok jelzései alapjan a szlil6k gondoskodnak.

m) A szil6k kotelessége és felelGssége ellendrizni, gyermeke mit hoz magéval az dvodéba.
Olyan targy, amely a gyermekek egészségét veszélyezteti, nem engedélyezett az intézmény
teriiletén.
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11. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A gyermekek reggel 6:00 6ratél kezd6d6en folyamatosan érkeznek az 6vodaba.

Azok a gyermekek és sziileik, akik ebéd utan mennek haza, a tébbi gyermek délutani pihenésének
biztositasa érdekében a leheté leghamarabb hagyjak el az 6voda teriletét. Kérjik, hogy az
ebédeltetés zavartalansdga érdekében 12.40 utan érkezzenek gyermekeikért. 13:00 éra utan mar
sem az éplletben, sem az udvaron nem tartézkodhatnak.

A fentiekben meghatdrozott nyitvatartasi id6ben a sziil6k gyermekeiket az dvodaba behozhatjakill.
hazavihetik, ha azt az dvodai tevékenység megzavarasa nélkil, a kovetkez6 szabdlyok betartasa és
tiszteletben tartasa mellett teszik:

a) Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvoddba és adjik at az
6vodapedagdgusnak, tavozaskor pedig szintén az évodapedagdgustol kérjék ki.

b) Az évoda kapujan vagy bejérati ajtajan gyermekeiket egyedil ne engedjék be és ki sem.

c) A gyermeket az 6vodabdl kizardlag a sziil8k, illetve az dltaluk megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizast a szll6k kotelesek irdsban megtenni.

d) A sziil6 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagdgusok a gyermeket 12
életévét betoltott, de még kiskoru testvérrel engedjék haza.

e) Az 6vodapedagdgus egy szamdra idegen személlyel kizdrdlag az irdsbeli megbizéds és a
harmadik személy fényképes igazolvannyal torténd személyazonossdg-igazolasa utan
engedheti haza a gyermeket. Abban az esetben, ha a gyermek nem ismeri az érte kiildott
személyt, az évodavezet6t értesiteni kell. Az irdsos engedélyt a sziil6nek kell atadni az
6véndbnek.

f) Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatésdagi hatarozatban foglaltak szerint kbteles az
dévoda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidanydban az évoda koteles mindkét sziil§ szamara
a szlil6i jogoknak megfelel6en eljarni.

g) Amennyiben a csaldd onhibajan kiviil nem tud a gyermek hazavitelérgl a zaras idejéig
gondoskodni, az 6véné koteles a gyermeket a Csaldadsegité és Gyermekjodléti Szolgalat
segitségével az otthonaba juttatni, - a szlil6knek, illetékes hozzatartozéknak atadni.

h) Idegenek kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az évodaban.

i) Amennyiben a sziil§ gyermekét, rendkiviili akadélyoztatas esetén, semmiképpen nem tudja
a megszokott id6ben elvinni az évodabdl, koteles errél lehetéségeihez mérten minél
hamarabb tajékoztatni az intézmény valamely dolgozdjat.

Az 6vodaba jaro gyermekek a teljes nyitva tartds idejében jogosultak az 6voddaban tartézkodni, de
az egészséges személyiség fejlédéshez nem ajanlott a napi 10 éran tul nyuld dvodai tartdzkodas. A
délutdni pihenés és az uzsonna végétdl, 15:30 6ratdl a folyamatos hazamenetelt biztositjuk.

Kérijiik a tisztelt Sziil6ket, hogy a gyermek atvételét kbvetéen minél hamarabb hagyjak el az 6voda
teriiletét, beleértve az udvart is!

11.1. Gyermekek az 6vodaban

A gyermekekre vonatkozo védé — ovo intézkedések

7 2

melyeket a gyermekeknek az 6vodaban torténé tartozkodds sordn be kell tartaniuk.

Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd elGirdsokat, a
tevékenységeikkel egylitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az dvodai
nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok és egyéb programok, Uj gyermek
érkezését kovetSen, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek
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megfelel6en ismertetjiik, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplékban dokumentdljuk. Kérjiik
a szlil6ket a szabalyok k6zos foganatositasara és betartatdsara.

Az 6voda miikddése sordn az illetékes szakhatdsagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatdsag,
tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatdrozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkivili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztréfa, terror-
tdmadas) esetén a gyermekek elvarhatdé magatartasi, viselkedési szabdlya:

¢ a rendkivili eseménynél hasznalt jelzés hallatdra a gyermekek kotelesek az 6ket ellatd
feln6ttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrévidebb id§ alatt teljesiteni.

Baleset, t(iz és bombariadd esetén a tlzriadé tervben meghatdrozott menekulési Utvonalon hagyjak
el a gyerekek és a feln6ttek az intézmény éplletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozé véds — 6vo elGirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és szileiknek feladatadt képezi az ide vonatkozé szabdalyok
betartasa:

a) A gyermek felnétt feliigyelete nélkil nem lehet, igy ha a sziil§ az dvodaban gyermekét a
pedagdgustdl atvette, a tovabbiakban teljes felel6sséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben is, ha még az évoda teriletén belll tartézkodik.

b) Azdvodacsak megfelel8ségijellel elldtott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrdl
is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

A sziilék, pedagdgusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

a) Aszil6 gyermekét atoltdztetés utdn az vdnének adja &t.

b) A gyermek egyediil nem jéhet az dvodaba, még a bejarati ajtotdl sem.

c) Délutdni udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutdn tavozzanak el az dvodabdl.

d) Az dévodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek le az udvarra.

e) Kérjiik a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
6voda udvarat jatszétéri tevékenységre ne hasznaljak, lehetdség szerint minél hamarabb
hagyjak el az 6voda teriiletét.

f) Haa szil6 olyan hasznélati eszk6zt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongaldodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjik, hogy azonnal jelezze az évoda
vezet6jének.

g) Kérjiuk a szul6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos oévodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

h) Baleset esetén Onokkel egy id6ben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentdket.

11.2. Szulék az 6vodaban
A sziil6kkel valo kézds nevelési elvek kialakitdsa

Az évodankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnGtteket, szeressék és
fogadjak el tdrsaik egyéniségét, mdssagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mell6zve, er6szakmentesen oldjdk meg.
Ezen torekvéslink sikerének érdekében kérjik a sziil6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul mell6zzék a gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket
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masok gyermekére, annak szdrmazdsdra, az o6vodara, az ott dolgozd feln6ttekre, és keruljék
gyermekeik verekedésre valé biztatasat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az 6n6k gyermekét érte
sérelem.

Egyiittmiik6dés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelel6bb mddszer szerint neveljik, sziikség van
igazi egylittmUkodésre, nyitottsagra, és Gszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét
esetén mindenképpen keressék fel az dvodapedagdgust, illetve sziikség szerint az dvodavezet6t, és
velik kozosen prébaljak megoldani a konkrét helyzetet. A sziil6knek lehet6ségiik van ra — és mi
pedagdégusok igényeljlk is -, hogy az dvodaban folyd pedagdgiai munka kialakitasaban a megfelel6
forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el6 a kdzoés gondolkodast. Ennek érdekében
d6vodank Szervezeti és MI(ikodési Szabdlyzatdban és a Helyi Nevelési Programban taldlhato
kapcsolattartasi formakat vegyék igénybe. Az évodai kdzosség szempontjabdlkiemelten fontosnak
tartjuk  rendezvényeinket. Intézménylink dolgozéi mind azon munkalkodnak, hogy
maradanddélményhez juttassak a gyerekeket, ezért a programokon vald részvétel fontos!

11.3. Assziil6 joga

a) hogy megismerje az dvoda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrdl,

b) hogy gyermeke fejl6désérdl, magaviseletérél, rendszeresen részletes és érdemi
tdjékoztatdst, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon

c) hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét

d) hogy kezdeményezze szllGi szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a szil6i
képvisel6k megvalasztdsdban, mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

e) hogy irasbeli javaslatat az dvoda igazgatdja, a nevelGtestiilet, a Szil6k Munkak6zdssége, az
dvodapedagdgus megvizsgdlja, és arra a megkereséstél szamitott tizendt napon belil, a
Szll6k Munkakozosségétél legkésébb a tizenotodik napot kovetd elsé Glésen érdemi
valaszt kapjon,

f) hogy az dvodavezetd / tagdvoda vezetd, vagy az dvodapedagdgus hozzajarulasaval a nap
barmely szakdban részt vegyen a foglalkozasokon,

g) hogy az 6voda altal meghatérozott feltételek mellett kérje a nem kotelez§ szolgéltatasok
megszervezését,

h) hogy a szil6k kdz8sségének tagjaként meghatadrozza azt a legmagasabb 6sszeget, amelyet
a fenntarté altal megallapitott ellatdsi dijon fellli szolgaltatdsok korébe tartozd program
megvaldsitdsandl nem lehet tallépni,

i) hogy a gyermekek nagyobb csoportjat érint6 barmely kérdésben tajékoztatdst kérhet az
dvodavezet6tdl, az e korbe tartozd lgyek targyalasakor képvisel6je tanacskozasi joggal
részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.

i) hogy halmozottan hatranyos helyzet( gyermek sziil6jeként gyermeke évodaba jaratasdhoz
- a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatdsrél szél6 torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tdmogatast kapjon

k) hogy személyesen vagy képvisel6i Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban,

[) hogy az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

11.4. Asziil6 kotelessége

a) hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovdbba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egylittm(ikodve az dévodaval, figyelemmel kisérje
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b)
c)

d)
e)

f)
g)

gyermeke fejlédését,

hogy rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagdgusokkal,
harom éves kortdl biztositsa gyermeke dévodai nevelésben vald részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését,

hogy tiszteletben tartsa az évoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk.

hogy el6segitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozOsségi élet magatartdsi szabalyainak elsajatitatasat,

hogy megtegye a szlikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének
az iskolapszicholégusi, dvodapszicholdgusi vizsgdlaton és a fejleszt6 foglalkozasokon vald
részvételét, ha a gyermekével foglalkozé o6vodapedagdgusok kezdeményezésére, a
nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé
nem tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a szi(il6t kotelezettségének betartasara.

E kotelességek megvaldsitasat segité forumaink:

a. SzilGi értekezletek, forumok, el6adasok, esetmegbeszélések.

b. Jatszdédélutanok, nyilt napok, kbzos rendezvények.

C. Az o6véndbkkel torténé rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemzé
segitségadas

d. Csalddi beszélgetés: Fogadddrik, csalddlatogatdsok

e. A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erésségek és fejlesztendd
terliletek) megbeszélése

f. Partneri elégedettség mérés 2 évente.

Kapcsolattartds

Kérjik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekkel az

d6vodapedagdgusok figyelmét munkdjuk kézben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcsoporttdl,

mert ez konnyen balesetet idézhet el6, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel

kapcsolatosan informaciot kizardlag sajat oOvodapedagégusaiktdl vagy kozvetlenll az

dvodavezet6tdl kérjenek, melynek féruma a fogaddora.

11.5.

Pedagodgiai munka az vodaban

Az ovoda életét, a gyermekekkel valé jatékos tevékenységeket oly maddon
szervezziik, hogy a gyermekek életkoranak megfelel6 legyen, igazodjon a sziil6k
igényeihez, elvarasaihoz, a fenntartéi kovetelményekhez, valamint a mindenkori
hatalyos jogszabalyoknak, rendeleteknek megfeleljen.

Nevel6munkankat meghatdrozza az Ovodai nevelés orszagos alapprogram alapjan
késziilt Helyi Pedagdgia Programunk, ez alapjan tervezi, szervezi az intézmény a
nevel6munkat, melynek sordn a gyermekek szert tesznek az életkorukhoz sziikséges
jartassagokra, készségekre, képességekre. Mindezt hatdrozott értékrend mentén,
kovetkezetes, de érzelem gazdag, biztonsdgot nyujté pedagédgiai attitliddel,
szemlélettel és gyakorlattal.

Az 6vodankban sziikség esetén fejleszt6 pedagdgus is segiti a gyermekek készség- és
képesség fejl6dését.
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o Sziikség esetén igénybe vessziik és ajanljuk egyéb szakemberek részvételét a
nevelésben: SzakértGi bizottsag, korai fejlesztd, specidlis szakorvos stb.

e Logopédus foglalkozik a rdszoruld gyermekekkel, esetleg ajanlast tesz hallds, vagy
szemészeti vizsgalat elvégeztetésére.

o A gyermekek felvétele és beiskolazasa a hatdlyos jogszabdlyok alapjan torténik. Ezek
rendszerérél, és a tudnivaldkrdl szul6i értekezletek keretében részletes, mindenre
kiterjed6 tajékoztatast nyujtunk a szil6k szamara. A gyermek beiskolazasa ligyében
az 6vodavezet6 dont, figyelembe véve a szakemberek javaslatait.

e Ovodankban gyermekvédelmi munka keretében fokozottan figyelemmel kisérjiik a
hatranyos helyzetl és veszélyeztetett gyermekek fejlédését, csaladjukban torténd
valtozasokat, sziikség esetén segitséget nyujtunk, felvéve a kapcsolatot csalddsegit6
szervezetekkel, védéndvel. Feladataink az éves Munkatervben talalhatoak.

e Alaptevékenységiinket bdvitettik a szll6k igénye és a lehetGségeink szerint
onkoltséges tanfolyamok szervezésével: néptanc, sakk, gyermek jéga, rocky.

o Ezekigénybevételével egyben ahhoz is hozzdjarul, hogy az 6nkoltséges szolgaltatdsok
ideje alatt a gyermek felligyeletét a szolgaltatdst végzé személy biztositja.

e Lehet6ségeink szerint gyermekmdsorokat szerveziink minden évszakban, szinvonalas
el6adé milvészek meghivasaval. Ezek a programok o©Onkéltségesek, melynek
igénybevételérdl a sziil6k szabadon dontenek.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokdsaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlédésére. Az dvodaban alkalmazott jutalmazas verbalis és
nonverbalis kifejezések, kommunikacios eszkozok, érzelmek kifejezése, kiemelt megtisztel6
feladatadas.

A napi munkank soran a pozitiv értékelés eszkdzeivel éliink: — dicséret, simogatas, kedves
gesztus, stb. Nem jutalmazunk targgyal, édességgel.

Az egyes gyermekek értékelése kizarolag a sziileikre tartozik, ezért nem lehet k6z06s sziil6i
féorumok témidja.

Fegyelmez6 intézkedések formai

Az életkori sajatossagokbdl fakaddan mindig pozitiv iranyba haté mintaadas, atterelés,
motivalas, megbeszélés, széls6séges esetekben a tevékenység megallitdsa a lehetséges
fegyelmezési formak.

Az 6vodaban meg kell el6znlink az agressziv megnyilvanulasok megjelenésének minden
formajat. Nem engedhet6 meg sem széban, sem jelben, sem fizikai er6szakban a durvasag.
Tilos a gyermekek megszégyenitése, kikdozositése, kigunyolasa, csoportbdl vald eltavolitasa,
sziikségleteik megvondsa, testi bantalmazas. A fegyelmezd intézkedés mindig a gyermek
viselkedésének kozosségellenességére iranyul, a pillanatnyilag adott magatartast itéljik el és
nem a gyereket.

A dicséré és fegyelmezé intézkedések elvei

- Kovetkezetesség
- Rendszeresség
- minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
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alkalmazni
- kozosségi érdekek szem el6tt tartdsdval a legeredményesebb format kell
alkalmazni

12. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az dvoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi id6ben az dvodaba felvett
gyermekek haszndlhatjak.

A csoportszobdkban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, (Gnnepélyek, fogadd Orak, értekezletek,
jatszédélutanok, stb.).

Igény szerint - az évodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavardsa nélkil - a szll6k a nap
barmely szakdban bekapcsolédhatnak gyermekek dvodai életébe, tevékenységeikbe. A gyermekek
és a szill6k csoportszobaban torténd benntartdzkoddsdhoz valtécip6 haszndlata sziikséges.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardélag a gyermekek tavollétében, az
dvodavezetd, valamint a fenntartd képvisel§jének engedélyével lehet. A helyiségek tisztasaganak
fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai dolgozdk, sziilGk és gyermekeik
szamara egyardnt kotelezettség és elvaras.

Az intézmény felszerelése a sziil6k altal is gyarapszik, ennek megdvasa mindannyiunk feladata.
Szandékos rongalas esetén a szll6 anyagi felel6sséggel tartozik.

Kérjiik, hogy az 6ltoz6szekrények tetejére ne lltessék fel gyermekeiket!

Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténd - hasznalhatdsaganak rendje

Pedagdgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaré gyermekek
szlileinek, csaladtagjainak bevondsa az évoda életébe, illetve a szll6k segit6 tdAmogatdsa nevelési
és egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a szill6k az intézmény aldbbi helyiségeit
haszndlhatjak:

* A csoportok foglalkoztatd termei zokniban, vagy otthonrél hozott valtdcipd

hasznalataval
* Az évoda udvara.

A szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az évodavezetd felelGs

a) Az 6voda minden intézményegységében a gyermeki jogok érvényesiilésének
ellenérzéséért, jogsérelem esetén a megfelelS intézkedések meghozataldért,

b) a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a szilSi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevel6testileti
értekezleten el6terjesszék, és a fenntartéhoz tovabbitsak.

A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban részesiilés joggyakorldsdanak eljdrdsrendje

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a szil6 hozzajaruldsat rendszeres egészségligyi
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fellgyelet ellatasa korébe tartozd védindi vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatasahoz. A sziilGi
hozzajaruldst az 6évodai csoportnapldban leflizve kezeli. A vizsgalat id6pontjarél 7 nappal a
vizsgalatot megel6z6en értesiti a sziil6t.

Egyéb rendelkezések

a) Akonyhakban és mosddhelyiségekben - egészségiigyi szempontbdl - csak az dvoda dolgozdi
tartézkodhatnak!

b) A gyermekeket feltigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!

C) Az 6voda épiiletében és azon kiviil 30 méter tavolsdgban dohanyozni tilos!

d) Azintézmény teriletére allatot behozni szigoruan tilos!

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban
részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend.

Az 6voda gyermekek fejl6dését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallds-, |atds-,
mozgasfejlédésének eredményét — szlikség szerint, de legaldbb félévenként — rogziti.  Rogziti
tovabbda a gyermek fejl6dését szolgald intézkedéseket, megadllapitdsokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozdsaban a csoportok dvodapedagodgusait
szlikség szerint a szakszolgalat munkatdarsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszicholdgus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek allapotdanak és személyes adottsdganak megfelel ellatasban
részesilhessen.

a) Szikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vondé
megosztja a sziilével.

b) A szil6 az dvodapedagdgusoktdl maddszertani tandcsot kaphat ehhez, szakkonyvi
segitséget kérhet, esetleg fejleszt6 eszkdzt kdlcséndzhet. A gyermekcsoportban a nap
barmely idGszakdaban — elGre egyeztetett id6pont szerint — megfigyelheti gyermekét,
vagy egyltt tevékenykedhet a gyermekcsoporttal.

c) Indokolt esetben az 6vodapedagdgus — az évodavezetbvel egyeztetve — felveszi a
kapcsolatot a sziilGvel, és kezdeményezi a szakszolgdlat igénybevételét.

d) A szakszolgalati javaslat bemutatdsatél kezdéd6éen a gyermek a délel6tti idGszakban a

javaslatban foglaltaknak megfelel6 fejlesztésben részesiil.
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Zaro rendelkezés - A Hazirend mddositasa

A hazirend médositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozd jogszabdlyokban valtozas all be, vagy
ha a sziil6k képviselGik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, ill. a nevelGtestiilet
erre javaslatot tesz.

A sziil6k aldirasukkal igazoljdk, hogy megismerték a Hazirendet, és annak rendelkezéseit magukra
és gyermekiik/eik/re nézve kotelezd érvénylinek fogadjak el.

Legitimacids zaradék
A nevelGtestilet a /2019. sz. hatarozataval 2019. szeptember hé 02. napon a Hazirendet

elfogadta.

Kelt, Urém, 2019. év szeptember hé 02. nap

P.H.

Csordasné T6kés Katalin
intézményvezetd
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Alulirott, a hazirendben foglaltakat megismertem és tudomasul vettem:

Gyermek neve: Alairas:
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